Kock, dn. 26.01.2018 r.

OR.- R. 2431.1.2018

ZAPYTANIE OFERTOWE

Gmina Kock zaprasza do zlozenia oferty na §wiadczenie ustug medycznych w zakresie
medycyny pracy wraz z badaniami diagnostycznymi i konsultacjami specjalistycznymi dla
kandydatow do pracy oraz pracownikow Urzedu Miejskiego w Kocku.

Zamawiajacy

Urzad Miejski w Kocku

ul. Jana Pawta I1 29

21-150 Kock

tel. 81 8591004; tel. 81 8591005
Fax. tel. 81 8591059

Opis przedmiotu zaméwienia.

1. Przedmiotem zaméwienia jest §wiadczenie ustug w zakresie medycyny pracy wraz
z badaniami diagnostycznymi i konsultacjami specjalistycznymi dla kandydatéw do
pracy oraz pracownikow Urzedu Miejskiego w Kocku.

2. Zakres $wiadczen medycznych, o ktorych mowa w pkt 1 obejmuje
w szczeg6lnosci:

2.1. Wykonywanie badan wstgpnych, okresowych i kontrolnych.

2.2. Profilaktyczng opieke zdrowotng obejmujgcg m.in. badania lekarskie majace na
celu orzeczenie o mozliwo$ci wykonywania dotychczasowej pracy w sytuacji
zgloszenia przez pracownika potrzeby takiego badania poza terminami wynikajacymi
z czestotliwosci badan okresowych, w tym kontrolne profilaktyczne badania
okulistyczne w przypadku pogorszenia wzroku.

2.3. Oceng mozliwo$ci wykonywania pracy uwzgledniajacg stan zdrowia 1 zagrozenia
wystepujace w miejscu pracy.

2.4. Orzecznictwo lekarskie.

2.5. Przeprowadzanie badan lekarskich pracownikow, ktorzy kieruja pojazdami
silnikowymi.

2.6. Udziat w pracach specjalisty ds. BHP.

3. Liczba o0so6b objetych profilaktyczng opieka zdrowotng pracownikéw
zatrudnionych na czas nieokreslony w Urzedzie Miejskim w Kocku wynosi 38 0s6b,
w tym:

3.1. Osoby zatrudnione na stanowiskach kierowniczych, w tym na podstawie wyboru
1 powotania — 7.

3.2. Osoby zatrudnione na stanowiskach administracyjno- biurowych — 20.

3.3. Osoby zatrudnione na stanowiskach robotniczych — 9.

3.4. Kierowcy samochodu ci¢zarowego (uprzywilejowanego) — 2.

5. W postgpowaniu moga wzig¢ udzial placowki medyczne, ktore posiadaja
zezwolenie na wykonywanie dziatalno$ci z zakresu medycyny pracy na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

Istotne zasady realizacji zamowienia:

1. Podstaw¢ udzielenia $wiadczenia stanowi imienne skierowanie opatrzone datg
1 pieczecig Zamawiajacego, wystawione przez upowaznionego pracownika.



VI.

2. Przyjecie pracownika na badania oraz wykonanie koniecznych badan
diagnostycznych nastepuje bez konieczno$ci wczeSniejszej rejestracji, w dniu
stawienia si¢ pracownika w placowce medyczne;.

3. Dla potrzeb wydania orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego brak przeciwwskazan
zdrowotnych na stanowisku dopuszcza si¢ wykonanie innych (poza zakresem objetym
w formularzu cenowym) badan i konsultacji. W powyzszym przypadku ustuga
zostanie wyceniona wg aktualnego cennika obowiazujacego u Wykonawcy.

4. Realizacja ustug medycznych bedzie wykonywana codziennie, w dni robocze od
poniedziatku do pigtku, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy.

5. Termin wystawienia zaswiadczenia/orzeczenia o zdolno$ci lub braku zdolnosci do
pracy nie moze przekroczy¢ 7 dni kalendarzowych, liczac od daty stawienia si¢
pracownika Zamawiajgcego w placowce medycznej.

6. W trakcie realizacji zamdéwienia Wykonawca bedzie przygotowywat i przekazywat
Zamawiajgcemu wraz z fakturg imienny wykaz oséb korzystajacych z ustug
medycznych w okresie za ktory faktura zostala wystawiona wraz ze szczegdtowym
wykazem wykonanych badan, z uwzglednieniem cen oraz sumy nalezno$ci za
przeprowadzenie poszczegdlnych swiadczen.

7. Wykonawca zobowigzany bedzie do comiesigcznego wystawiania faktur
I dostarczania ich do siedziby Zamawiajacego. Wynagrodzenie za faktycznie
wykonane, w okresie za jaki wystawiono fakturg, badania i §wiadczenia bedzie ptatne
na podstawie faktury VAT prawidlowo wystawionej (po uptywie kazdego miesigca)
i dostarczonej na koszt Wykonawcy do siedziby Zamawiajacego w formie przelewu
na jego rachunek bankowy podany na fakturze, w terminie 21 dni od daty otrzymania
prawidlowo wystawionej faktury. Za dzien zaplaty uznaje si¢ dzien obcigzenia
rachunku bankowego Zamawiajacego.

8. Umowa moze zosta¢ rozwigzana za porozumieniem stron w kazdym czasie.
Ponadto kazda ze stron ma prawo wypowiedzie¢ umowe¢ z zachowaniem
jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia, dokonanego w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

Termin realizacji
Okres od 1 marca 2018 r. do 31 grudnia 2019 r.

Kryterium oceny ofert
Kryterium oceny ofert stanowi cena — 100%.

Uwagi

Oferty w formie pisemnej nalezy sklada¢ w Urzedzie Miejskim w Kocku, 21-150
Kock, ul. Jana Pawta II 29 /sekretariat/, poczta (liczy si¢ data wptyniecia ofert do
zamawiajacego) lub pocztg elektroniczng na adres: kock@kock.pl w terminie do
20.02.2018 r. do godz. 15.15.

Oferta powinna zawiera¢ ceny brutto.
Niniejsze zapytanie nie stanowi oferty zawarcia umowy w rozumieniu przepisow Kodeksu
Cywilnego i ma na celu wytacznie rozeznanie w zakresie cen i obszaru realizacji.

Zalacznik:
- formularz ofertowy


mailto:kock@kock.pl

OFERTA

Nawiazujac do zapytania ofertowego na badania lekarskie z zakresu medycyny pracy dla
Urzedu Miejskiego w Kocku oferuje wykonanie przedmiotu zamoéwienia wg ponizszych cen:

Badania podstawowe:

Rodzaj badania Cena jednostkowa

brutto (w z1)

Badanie przez lekarza uprawnionego do przeprowadzenia badan
profilaktycznych+ wydanie orzeczenia

Badania okulistyczne

Badania ogdlne moczu

Morfologia krwi, OB, cholesterol catkowity

Razem:

Badania dodatkowe:

Rodzaj badania Cena jednostkowa

brutto (w zt)

Pozostate badania specjalistyczne (zlecone wg wskazan)

Badanie EKG

RTG klatki piersiowej

Badanie do celéw sanitarno- epidemiologicznych

Badanie psychologiczne +test

Razem:

Uwagal!
Powyzszy wykaz badan stuzy jedynie do oceny ofert i wyboru oferty Kkorzystniejszej.
Decyzja o wykonaniu konkretnych badan nalezy kazdorazowo do lekarza medycyny pracy.

Warunki wykonania zamowienia:

1.

2.

Oswiadczamy, ze w przypadku wybrania naszej oferty zobowigzujemy si¢ do zawarcia
umowy na warunkach okreslonych w zapytaniu i ztoZonej ofercie.

Oswiadczamy, ze swiadczone przez nas ustugi sg zgodne z:

- ustawa z dn. 27.06.1997 r. o stuzbie medycyny pracy (t. j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1184,
Z pozn. zm.);

- rozporzadzeniem Ministra Zdrowia 1 Opieki Spolecznej z dn. 30.05.1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktyczne; opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie Pracy (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 2067).

Oswiadczamy, ze posiadamy odpowiednie uprawnienia do wykonywania badan z zakresu
medycyny pracy.

Oswiadczamy, ze posiadamy niezbedna wiedz¢ 1 do$wiadczenie oraz dysponujemy
potencjatem technicznym 1 osobami zdolnymi do wykonania zamowienia oraz
znajdujemy si¢ w sytuacji ekonomicznej 1 finansowej zapewniajacej] wykonanie
zamoOwienia.

Oswiadczamy, ze posiadamy wyposazenie w sprzet medyczny niezbedny do nalezytego
wykonywania ustug bedacych przedmiotem umowy.

Oswiadczamy, ze zaoferowane ceny pozostang niezmienne przez okres obowigzywania
umowy.

Informujemy, ze badania bedg przeprowadzane W .............oiiiiiiiiiiiiiiiii
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w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach od ......do .......
Do oferty dotgczamy cennik pozostatych badan nleuthych w formularzu ofertowym,
ktéry bedzie obowigzywat niezmiennie przez okres trwania umowy.

Miejsce i data

/pieczec oraz podpis osoby upowaznionej/



