OSWIADCZENIE

Ja, MIZEJ POAPISANA/Y ..ottt e
(imie i nazwisko)

oswiadczam, co nastepuje

1. Posiadam obywatelstwo polskie*, obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej*, Konfederacji Szwajcarskiej* lub panstwa czlonkowskiego Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)*, ktérego obywatelom, na podstawie umow
migdzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego, przyshuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.

2. Bylem(am)/nie bylam(am)* karany(a) za umyslne przestepstwo §cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

3. Posiadam/nie posiadam* pelng zdolno§¢ do czynnosci prawnych i korzystam/nie
korzystam* z pelni praw publicznych.

4. Cieszg si¢/nie ciesze si¢ nieposzlakowang opinig.

5. Znajduje si¢/nie znajduj¢ si¢* w stanie zdrowia pozwalajagcym mi na podjecie pracy na
stanowisku kierownika samorzadowego zaktadu budzetowego pn. Zaklad Aktywnosci
Zawodowej w Kocku.

(miejscowos¢ i data) (czytelny podpis)

* niepotrzebne skresli¢



OSWIADCZENIE

Ja, NIZEJ POAPISANA/Y ...\ttt e
(imie i nazwisko)

o$wiadczam, ze bytem(am)/nie bytem(am) karany(a) zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.
U. z2024 r. poz. 104, z pdzn. zm.).

(miejscowosé i data) ( czytelny podpis)

* niepotrzebne skresli¢



Oswiadczenie o wyrazeniu dobrowolnej zgody na udostepnianie i przetwarzanie
danych osobowych do celow rekrutacji w ramach naboru na wolne stanowisko
urzednicze

Wyrazam zgod¢ na udostgpnienie moich danych osobowych przez Urzad Miejski w
Kocku, ul. Jana Pawta II 29, 21 - 150 Kock, a takze na przetwarzanie moich danych
osobowych podanych przeze mnie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji,
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzadowych.

Podstawa prawna: art. 22! oraz art. 22! §1 Kodeksu pracy.

(miejscowos¢, data) (podpis)



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE
O ZATRUDNIENIE

1. Imie (imiona) 1 NAZWISKO? .. . ...t

2. Data UrOdZENIaZ ... ... oot

3. Dane KONtAKIOWE? ... ... ieeie et
(wskazane przez osobe ubiegajqcq sie o zatrudnienie)

4. Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na

okre$1onym StANOWISKU )2 ... ...ttt

(zawdd, specjalnosc, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)
5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju lub na okre$lonym StanowisKu)? ...............ouuiiniiniiniieie e

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)
6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
okre$lonego rodzaju lub na okre$lonym StanoWiskun)? =« e

(okres zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)
7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowiazek ich podania wynika z przepisow

szczegllnych:

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)

! Podstawa prawna: ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.
2 Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze ich niepodanie moze uniemozliwi¢
wziecie udziatu w procesie naboru (art.22' § 11 § 2 Kodeksu pracy).



KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
DLA KANDYDATA DO PRACY

Na podstawie z art. 13 ust. 1 oraz 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) przekazujemy informacje
dotyczace przetwarzania Panstwa danych osobowych.

Administrator Danych Osobowych
Administratorem Panstwa danych osobowych jest Urzad Miasta Kock, reprezentowany przez Burmistrza, ul. Jana Pawta Il

21-150 Kock, e-mail; kock@kock.pl

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony danych z ktérym mozna skontaktowac sie za posrednictwem adresu
email iod@pca.pl lub wysytajac list na adres administratora.

Cel przetwarzania danych
Panstwa dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego.

Podstawa prawna przetwarzania danych

Podstawg prawng do przetwarzania danych osobowych, w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy, w
procesie rekrutacji jest art. 6 ust. 1 litera b RODO. W odniesieniu do pozostatych danych osobowych podstawg
przetwarzania bedzie art. 6 ust. 1 litera a RODO, to jest zgoda, ktéra moze byé odwotana w dowolnym czasie.
Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (dane szczegoinej kategorii)
konieczna bedzie Panstwa zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Odbiorcy danych osobowych
Odbiorcami Panstwa danych osobowych beda upowaznieni pracownicy Administratora oraz dostawcy ustug IT.

Okres przetwarzania danych osobowych

Panstwa dane zgromadzone na potrzeby procesu rekrutacyjnego beda przechowywane do zakoriczenia procesu
rekrutacyjnego. Jezeli wyrazg Panstwo zgode na przetwarzanie danych w przysztych rekrutacjach, woéwczas
Panstwa dane przechowywane bedg przez okres wskazany w klauzuli zgody.

Obowiazek podania danych osobowych

Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w przypadku kiedy bedg przetwarzane na podstawie przepisow
prawa,

w pozostatym zakresie ich wskazanie jest dobrowolne.

Przystugujace prawa

Majg Panstwo prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii, prawo do sprostowania
(poprawiania) swoich danych osobowych, prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo do
usuniecia danych osobowych.

W przypadku gdy przetwarzanie Panstwa danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody na przetwarzanie
danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia tej zgody w dowolnym momencie. Cofnigcie nie
ma wptywu na zgodnos¢ przetwarzania z obowigzujacym prawem, ktdrego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnieciem.

Prawo wniesienia skargi

W przypadku kiedy uznajg Panstwo, ze Urzad Miasta Kock przetwarza dane osobowe niezgodnie z prawem,
przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego w sprawach ochrony danych
osobowych tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji

Panstwa dane moga by¢ przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, ale nie beda profilowane.
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